
竞争法

简介
竞争法的宗旨是确保公平有效的竞争，以鼓励和促进增长与创新，从而让消费者受益。在这方面，蓝格赛遵守所有适用的法律和法规。这包括与竞争法有关的法律法规。

独立于其他市场利益相关者（供应商、客户或竞争对手）做出商业决策
不不订立限制竞争的协议（例如：会导致减少或消除市场竞争的协议）
不滥用支配地位
在进行任何超过预定营业额标准的剥离或收购运作之前通知竞争主管当局。

《竞争法指南》详细说明了这些原则。

蓝格赛希望这份指南能够被所有员工所了解、理解和应用。

如果您有任何疑虑，请告诉我们。与您的经理、集团法务部或区域法务部沟通，联系 compliance@rexel.com 或者使用以下地址提供的道德警示表格：
https://www.rexel.com/en/ethical-alert/

更具体而言，蓝格赛致力于：

卡特尔协议（垄断协议）

每个公司都必须制定自己的商业战略，独立于竞争对手、供应商、客户和任何利益相关者行事。
禁止竞争对手之间达成以限制自由竞争为目的或效果的任何协议或谅解。这可能包括以下协议：

❯ 设定价格或其他合同条件（例如保证、付款条款等）；

如何与竞争对手相处
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❯ 限制其他市场参与者参与竞争的自由（例如限制市场准入、开发或投资）；

❯ 分配客户、市场或采购资源。

协议采取何种形式并不重要，也并非一定要以书面形式或任何形式正式确定。即使是简单的口头信息交换也可以被认为是卡特尔协议。

✓ — 从独立的公开来源获取市场和/或竞争对手的信息

✓ — 讨论有关市场和/或竞争对手的一般公开信息

✗ — 与竞争对手就以下事项达成协议、讨论或交换敏感商业信息（简称“敏感信息”）：

❯ 价格、采购和买卖的条件和条款，包括回扣和折扣
❯ 利润率、利润和成本
❯ 市场份额
❯ 销售量
❯ 客户（名称、偿付能力、付款条款）
❯ 投标细节

✗ — 与竞争对手就给供应商或客户的价格或其他商业条件达成一致

✗ — 与竞争对手就支持或淘汰某一竞争对手达成一致

✗ — 与竞争对手就不与特定供应商或客户做生意达成一致

✗ — 与竞争对手就分配销售、产品、地区、客户或供应商达成一致

可以做

不能做

专业协会、行业协会和其他一起活动
与竞争对手一起组织和参加行业展销会、展览和专业协会是合法的，且对日常业务有用。

然而，行业和专业协会也可能被用作反竞争行为的前沿阵地，并导致竞争当局的制裁。

请注意



因此，您在参加此类会议时必须非常谨慎，并遵守竞争法。

✓ — 在加入行业协会之前先获得内部批准，并确保该协会已经制定了一套约束会员的行为准则

✓ — 在参加任何行业协会会议之前，获取并审查会议议程

✓ — 在活动后获取并审查会议纪要的复印件

✓ — 在行业协会会议上讨论被允许的话题，如公共领域的信息、历史信息、新技术标准、创新技术以及其他与立法或监管项目有关的话题

✓ — 以书面形式记录会议议程与会议内容之间的任何差异，如果会议涉及交换敏感信息，则离开

✓ — 如果协会分享统计信息，则确保这些信息是广泛的、汇总的、历史的，并且不允许通过这些信息识别单个公司

✗ — 讨论和分享敏感信息

✗ — 参加会前或会后的“非正式会议”并讨论敏感信息（咖啡时间、午餐时间、茶歇时间、展开讨论的会话时间）

可以做

不能做

滥用支配地位

竞争法禁止处于市场支配地位的公司从事滥用支配地位的行为。
市场支配地位不仅仅是根据市场份额来界定的，而是根据市场领导者的分类来定义的。通常而言，如果一家公司的市场份额超过 40%，就会被认为是占支配地位，但如果一家公司是某一分散市场中最大的参与者，即使其只占 15% 的市场份额，也可能被视为占支配地位。确定任何一家公司的市场支配地位，都需要与法务部密切合作，进行详细而深入的分析。

占市场支配地位不违法，但滥用市场力量阻止或限制竞争是违法的。

一家不处于市场支配地位的公司所从事的合法行为，当由处于支配地位的公司从事时，则可能是违法的。

处于支配地位时应如何行事？

可以做



✓ — 有客观正当的理由而拒绝销售给某一客户。

✗ — 提供忠诚回扣，给客户造成购买产品的压力

✗ — 使用“捆绑销售”，即在买方购买其他产品的条件下方会销售某一产品的做法

✗ — 没有客观公正而对同类客户提供不平等的服务

✗ — 强制要求供应商和客户承担排他性义务

不能做

合并和收购
当发生两家或两家以上此前各自独立的公司合并或收购，剥离或者设立合资企业时，应当咨询法务部，以核实适用的竞争法。

竞争主管当局监管可能建立或强化市场支配地位从而扰乱市场竞争的活动。

超过一定的营业额标准后，在实施这些活动前有必要通知相关的竞争主管当局以获得批准。
如未事先通知，可能导致罚款，以及合并、收购或剥离决定被推翻。

✓ — 在做出任何有关并购的重要决定之前，通知法务部并与之合作

✓ — 评估与目标公司相关的竞争风险（当前或以前的诉讼、罚款、处罚或目标公司获得的既往并购批准，以及既往任何并购或剥离活动的资料副本等），

✓ — 在进行任何超过预先确定的营业额标准的剥离或收购行动之前通知竞争主管当局。

✓ — 尊重对竞争主管当局的承诺。

✗ — 在没有法务部参与的情况下启动并购或剥离程序

监管

可以做

不能做



✗ — 未经法务部事先授权，在并购或剥离前的尽职调查过程中披露敏感信息或允许接触敏感信息

✗ — 在需要通知竞争管理当局的情况下，在该管理当局正式批准前交换敏感信息

风险和制裁
违反竞争法的罚款数额巨大，可以适用于个人，也可以适用于公司。善意或疏忽不能视为违反竞争法的理由或借口。

❯ 最高达集团营业额 10% 的罚款

❯ 对公司形象和声誉的负面影响

❯ 违反竞争规则的任何协议都将是无效的

❯ 公司将不能再参与公共领域项目的投标

❯ 反竞争行为的受害方可以索赔

❯ 其他代价可能包括诉讼费用、业务中断、业务机会和收购面临潜在障碍

对反竞争行为有罪的个人可能面临长期监禁或经济处罚。

公司面临的惩罚和后果

适用于涉案当事人的刑事处罚

与竞争主管当局的沟通
如面临主管当局的任何问询，必须在指定的限期内回复，并始终向集团法务部及当地法务部寻求协助。

当与竞争主管当局就下列要求进行任何（口头、书面或电子形式的）联系或通讯时：
❯ 突击检查
❯ 调查
❯ 问卷
❯ 合并和收购
请立即联系集团法务部或当地法务部。

何时联系法务部



联系人

蓝格赛重视任何有关竞争法合规的疑虑

任何有关竞争法相关的法律法规未能被遵守的疑虑：

请与您的经理、集团法务部或地区法务部沟通，联系 compliance@rexel.com，或使用以下地址中可获取的道德警示表格：https://www.rexel.com/en/ethical-alert/

蓝格赛将按照道德指南中描述的条件采取一切措施以保证所沟通信息的机密性和安全性。

您的问题
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